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1. Identificacao
1.1 Identificacdo da organizagéo Proponente:

DADOS CADASTRAIS

Dados Cadastrais dg Instituicao Proponer
Instituicao Proponente: F undagao Sao Carlos

Data

Fundacao:04/11/1998
Registro no CNPJ:04/11/1998 CNPJ: 02.877.51 1/0001-11
Endereco: Rua Cirilo Maciel, n° 222 Bairro: Centro

Cidade/UF: Lagoa da Prata-MG

Telefone: (37)3261-9100 E-mail:
faleconosco@saocarlos.org.br

Pagina na WEB (site): Www.saocarlos.org.br

1.2. IDENTIFICACAO DO REPRESENTANTE LEGAL E DO
TECNICO DA ORGANIZAGCAO

Nome do Responsavel Legal da Instituicdo Proponente: Jose Lib

RG: MG-484.576

Cargo: Presidente do
Conselho Curador

Estado Civil:

Casado
Cidade/UF:
Lagoa da Prata-MG

JEnderego Residencial:

CEP:
35.591-332

|
I}

|

Rua Mario Correa
Lacerda, n° 260

CEP:

CPF: 200.142 1 06.-06 |Profissio- Comg

35.590-044

RESPONSAVEL

erio de Melo

2rciante

Celular:

(37) 9-9985-1741

E-mail:
liberio@topurb.com.br

|

.

J RG: 20.111.096-2- SSP/RJ CPF: 109.076.167-80
!

,?Eargo: Diretor Técnico Estado Civil: Casado

S—

l Nome do Responsavel Técnico pela execucao: Amarilio Fernandes

Telefone: (37)

Sobrinho Neto

Profissao: Médico

1

3261-9100
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Endereco: Rua Profe
Lagoa da Prata-MG

Celular: (37) 8841-1470

2. APRESENTAC,‘AO DA INSTITUICAO E SEUS REPRESENTANTES
2.1 A Instituicio

Instituida na décadade 90, a Fundaggo Sao Carlos mantenedora do Hospital Sao Carlos, nasceu
| do desejo de darcontin uidade a Obra BeneficentedaSantaCasa de Miseri¢ordiade Lagoada Prata,
}prestando assisténcia com qualidade e eficiéncia. Eo2°maior hospit
| com4.0?6m2deéreaconstruida. Reconhecida comtitulode Utilidade PuH|i
lMunicipal. Certificada pelo Departamento de Certificagao de Entidades Beneficentes de
| Assisténcia Social em Satde (Cebas Satde 2003), estd habilitado co o Hospital Geral, sob

ssor Jacinto Ribeiro 450, apto 502 Centro CEP: 35.590-054

E-mail2amariliofernandes@gmail.com

aude Microrregional,
agoa da Prata/Santo

rRisco habitual, esta habilitado em UTI adulto tipo 1. Sendo o
procedimentos cirurgicos eletivos da Macrorregizo Oeste.
Obteve uma importante e relevante participacdo no Programa Opera Mais nos (ltimos
dois anos. Em 2022 e 2023 realizou diversos procedimentos, dentre esses sobressaindo

i i i ' aparoscopia. Qutros
procedimentos que destacaram foram os procedimentos Oftalmolégicos (cataratas e
pterigeos).
|Missdo- & direcionada 3 récuperacdo da saude, utilizando todos os esforcos
administrativos e técnicos, sob a responsabilidade de uma eqyipe adequadamente
preparada e selecionada.

Visdo - Ser referéncia em assisténcia a saude com sustentabilidade, sendo primeira
escolha na regiao.

Valores
Etica
Compromisso sécio ambiental
Respeito aos direitos humanos
Efetividade no uso de recursos
Transparéncia
Confianca

Assisténcia Humanizada

| Geréncia participativa

Valorizagao profissional

i.Vocagéo - Hospital Geral de média complexidade.

i

s
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arip

A Diretoria, 6rgao de a
Diretor Vice-presidente;

dministracao e €Xxecucao, é composto

PRESIDENTE: Sr. José Libério de Melo.
l

VICE-PRESIDENTE: Sr. Guilherme Alvin Gil
SUPERINTENDENT

E ADMINISTRATIVA: Sra. Danielle Silva Sa
! Representante legal:
er. Jose Liberio de Melo, considerado Uma pessoa de ilibada rep
Casado, pai de 03 (trés) filhos. Atuando desde o ano de 2010 no
Hospital Szo Carlos. Foi Presidente interino em 2011 e 2012 se to
em Assembleia com mandato até 31/12/2014. Reeleito para o q
Reeleito 01/01/2019 com termino em 01/01/2023. E reeleito novam

|de 04 (quatro) anos. Nessa longa trajetéria, teve alguns feitos histo

|daUTlem 2013, continuidade na construcao do bloco

cirlrgico e en
no 4°

andar. Reforma predial com atroca das janelas antigas por es
pintura interna e externa. Reforma na area antiga da Santa Ca
consultérios médicos, salas de exames. Reforma da fachada da in
toda parte de consultérios. Implantou rede de gas medicinal, trog
incluindo cabine blindada para aumento da rede de energia, :
equipamentos hospitalares, inclusive aparelho de tomografia e vari
} que sao incontaveis.

Diretor Técnico:

Dr. Amarilio Fernandes Sobrinho Neto, Formou no curso de me

lentao, tem se dedicado a prestar uma assisténcia médica com e
{

i
|

comprometimento com todas as Causas envolvidas. Atualmente
i‘horizontal da UTI, horizontal

hessesnes =

2mbros e um Conselho

€ nenhum conselheiro

de: Diretor-presidente,

raiva Vilela

ponsavel técnico:

utacao, Comerciante,
Conselho Curador do
'nou Presidente eleito
uadriénio 2015/2018.

Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro. Especializado em Me
2022 na AMB. Faz parte do Corpo Clinico da Instituicao desde o g

da Clinica Médica. Foi Diretor Técnicg

ente para o mandato

ICOS como 3 abertura

fermarias localizadas
quadrias de aluminio,

1sa, disponibilizando

stituicdo, bem como
a do transformador,
aquisicdo de varios

AS outras atividades

dicina em 2008 na
dicina Intensiva em
no de 2013, desde
norme satisfacao e

atua como meédico

il

b da instituicao p
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participa ativamente de todas as demandas assistenciais e admi

3. Identificacao do projeto

3.1. Nome do projeto: Manutencao de Unidade Hospitalar.

| 3.2. Objeto: Formalizacao de parceria com a Prefeitura

Municipal ¢
}por meio de transferéncia de recursos, com o objetivo de 1
| medicamentos e garantir a continuidade e qualidade do atendime
|

(3.3. Objetivo Geral: A

poiar financeiramente a Fundagio Sao G
| manutencdo de medicamentos essenciais para o atendimento d
'Hospitalar.

3.4. Objetivos Especificos:

| & Garantir recursos financeiros para a

- ® Manter um estoque preventivo e continuo para atendimento
l * Otimizar o atendimento hospitalar

€ ambulatorial da microrre

4. Acdes, etapas e/ou fases
4.1. Acées, etapas e/ou fases:
atendimento aos pacientes do Si
4.2. Abrangéncia territorial:

Disponibilizar materiais e medica
stema Unico de Saude.

e 3
'4.3. Grupo populacional ab

rangido: Pacientes que necessitam|
Bospitalar e ambulatorial.

diversas vezes Em 2022 foi indicado novamente para ocupa

rjistrativas da instituicao,

Macrorregisio Oeste de Minas Gerais

r © cargo. Dr. Amarilio

de Lagoa da Prata/MG,
manter o estoque de
nto hospitalar.

arlos na aquisicao e
e rotina da Unidade

quisicdo de medicamentos:

2gido.

via SUS;

mentos para

de atendimento

5. Metas

| Metas: Oferecer atendimento humanizado aos usuarios SUS.

6. Prazo para execugao

Prazo total de execucéo do objeto da parceria: 12 meses
|

| SEERES

7.Cronograma de Execucgiao
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DESCRICAO
ENOXPARINA 40 MG SC

MIDAZQLAN INJETAVEL 50 MG (CTI AMPOLA 10 ML

2

3

4 MEROPENEN 1 GRAMA
5

- PIPERACILINA SODICA+TAZOBACTAM 4G+0,5G
r__Tr’ SULFATO DE POLIMIXINA B 500.000 U
L 8 VANCOMICINA INJETAVEL 500 MG
i
| 10
j 11
12
13 QNDANSETRONA 2MG/ML 2ML AMP
14 OMEPRAZOL 40MG FRS/AMP
15 BROMOPRIDA 5MG/ML 2ML AMP

TRAMADOL INJETAVEL 50 MG 1ML
17 __| CLINDAMICINA 150MG/ML 4ML AMP
AVENTAL TNT 50 GRA MANGA LONGA TAMANHO G & PUNHO 1.10
18 | X1,40

FENTANILA INJETAVEL 10 MG 0,05sMG/ML (FRASCO

NORADRENALINA AMPOLA INJETAVEL 1m g/mL

————

QUANTIDADE
1000 11,80
4700
4350 I 254 | RS
4350 I 14,40 | R§

CEFAZOLINA 1 GRAMA
MORFINA 10MG/ML 1ML AMP m

0,98 | R$
15,90 | RS
11,76 | RS
446 | RS
0,53 | R$
385| RS
1.74 | R$

R$ 11.800,00
2,69 | R$ 12.643,00

11.049,00
62.640,00
2.940,00
31.800,00
5.880,00
4.480,00
10.600,00
15.400,00
740,00

1.740,
363 | R$ 1.815,00

1.740,00
14.800,00

i

22

VALOR RECEBIDO

RS 300.000,00

5000 j 3 260 | RS 13.000,00
19 | SOROQ FISIOLOGICO 500 ML (CLORETO DE SODIO 0,9% FRS) 10000 R$ 4,39 | R$ 43.900,00
20 | SORO FISIOLOGICO 100 ML FRS 10000 RS 2,79 | R$ 27.900,00
21 _| RINGER LACTATO 500ML FRS 1000 “ RS 529 | Rs 5.290,00 |
| TROMETAMOL CETOROLACC 30MG 1ML AMP 3000 RS  258| R$ 7.740.00
CEFTRIAXONA 1G ENDOQVENQOSA FRS/IAMP 2000 RS 375| RS 7.500,00
1 85400 R$  300.517,00 |
' Valor total:
l CUSTOS DA PROPOSTA/CONTRA PARTIDA . —l
“ ESPECIFICACAO VALOR

| CONTRAPARTIDA DA ENTIDADE

IESTO TOTAL DA PROPOSTA

517,00
R$ 300.517,00

8. Cronograma Fi_sicq

= i
& [

:

Etapa

I'r'idlbé'tv:'ld'r Fisico
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Garantir a manutenciao do
estoque de medicamentos e
assegurar a continuidade e
qualidade do atendimento
hospitalar.,

9_._C_|_fqr_:ograma de des

Novembro
2025

Total:

Outubro

2026

300.517,00

embolso
Rv s

Novembro/2025 "

10.INDICADORES A SEREM UTILIZADOS PARA AFERI
Indicadores:

* Aquisicao dos itens previstos;

* Administracso dos medicamentos adquiridos, conforme demanda;
Meios de verificacdo:;

* Fotografias e notas fiscais dos itens adquiridos;

* Relatério quanto a administracao dos medicamentos pelo responsavel;

GAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS:

11. DADOS BANCARIOS

Banco: 001
Agéncia:2240-3
Conta corrente: 49.309-0

Lagoa da Prata, 03 de setembro de 2025.

/ s 4 ?'J;l‘ ’
;,' (-‘ -',.” ‘ 3?‘. ,.{’ A
DTS
José Libério de Melo
Presidente da Fundacgéo Szo Carlos

T

300.517.00

PLANO DE TRABALHO: APROVADO ( ) SIM ( ) NAO

( PROTOCOLO Ne:

| NOME DO GESTOR:

|
!
|

E’SINATURA:
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