PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DA PRATA
ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI COMPLEMENTAR N° 154/2015

“Altera a Lei Complementar n° 022, de
25 de novembro de 1997 e da outras
providéncias.”

A Camara Municipal de Lagoa da Prata aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei Complementar:

Art. 1°. Ficam criadas as vagas abaixo relacionadas, constantes

do Quadro Permanente de Empregados da Autarquia municipal Servigo
Autébnomo de Agua e Esgoto - Anexo | - da Lei Complementar n°® 22, de 25 de
novembro de 1997:

I;

5 (cinco) vagas no emprego publico de Porteiro-Vigia Nivel I;

3 (trés) vagas no emprego publico de Porteiro-Vigia Nivel Il;

4 (quatro) vagas no emprego publico de Ajudante Nivel ll;

4 (quatro) vagas no emprego publico de Leiturista Nivel I;

11 (onze) vagas no emprego publico de Oficial de Servigos Nivel

1 (uma) vaga no emprego publico de Auxiliar de Comunicagdo

Nivel I;

1 (uma) vaga no emprego publico de Quimico Nivel I.

3 (trés) vagas no emprego publico de Motorista Nivel Il;

1 (uma) vaga no emprego publico de Auxiliar de Servigos Gerais
Nivel I.

Art. 2°. O Quadro Permanente de Empregados da Autarquia
Municipal Servico Autdbnomo de Agua e Esgoto - Anexo | - da Lei

Complementar n°® 22, de 1997 passa a vigorar acrescido dos seguintes
empregos publicos:

a)Técnico em Segurancga do Trabalho, com 1(uma) vaga no Nivel
I e 1 (uma) Vaga no Nivel ll, classe, aptidbées e instrugéo
conforme o anexo VIII, que é parte integrante da presente lei;

b) Chefe de Segéo da Estagdo de Tratamento de Esgoto — ETE,
com 1 (uma) vaga.

Parégrafo Unico. O cargo de Segdo para Chefe de Estacdo de
Tratamento de Esgofto — ETE, sera de livie nomeagédo e
exoneragdo do Diretor do SAAE, que formalizara mediante
Portaria, devendo recair, exclusivamente, entre os empregados
com formacgao superior em quimica.
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Art. 3°. As atribuicdes, nomenclaturas, classes, nivel de instrucéo
e aptiddes dos empregos constantes do Anexo VIIl da Lei Complementar n°® 22,
de 1997 passam a vigorar com as altera¢des constantes da presente Lei.

Art. 4°. Fica acrescentado o inciso XV ao art. 5° da Lei
Complementar 022/1997, com a seguinte redacao:

“XV — recusar-se ou deixar de utilizar os Equipamentos de
Prote¢é&o Individual quando sujeito ao trabalho em condigbes
insalubres ou perigosas.”

Art. 5°. Os Anexos |, Il.a, lll e V da Lei Complementar n® 022/1997
serdo substituidos pelos correspondentes Anexos a presente Lei.

Art. 6°. As despesas decorrentes da aplicagao desta Lei correrdo
a conta de dotagdes proprias do orgamento vigente.

Art. 7°. As despesas criadas por esta Lei ndo afetardo as metas
de resultados fiscais previstas pela Lei de Diretrizes Orgamentarias e a
estimativa de Impacto Orcamentario e Financeiro, e passa a fazer parte
integrante esta Lei.

Art. 8°. Fica o Executivo Municipal autorizado a consolidar na Lei
Complementar n® 022/1997 as alteracdes constantes desta lei.

Art. 9°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Prefeitura Municipal de Lagoa da Prata, 13 de agosto de 2015.

PAULO CESAR TEODORO
Prefeito Municipal
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QUADRO GERAL DE EMPREGOS OU CARGOS

ESTADO DE MINAS GERAIS

ANEXO |

Caédigo Denominagao N.° de cargos
1 SERVICO DE DIRECAO E GERENCIA
1.100 Assessoramento e Diregdo Superior
1.101 Diretor 1
1.102 Diretor Adjunto 1
1.200 Chefia
1.201 Chefe de Secéo 12
1.300 Assessoria e Contencioso
1.301 Controlador Interno 1
1.302 Procurador Autarquico 1
2 SERVICO DE ADMINISTRACAO GERAL
2100 Administrativo
2.101 Agente Administrativo | 9
2.102 Agente Administrativo Il 4
2.103 Oficial de Administragao | 5
2.104 Oficial de Administracao Il 4
2.105 Auxiliar de Comunicacao | 3
2.106 Auxiliar de Comunicacao Il 1
2.200 Planejamento e Organizagcao
2.201 Assessor Administrativo 1
2.202 Técnico em Informatica | 1
2.203 Técnico em Informatica Il 1
2.300 Financas
2.301 Técnico de Contabilidade 1
2.302 Leiturista | 8
2.303 Leiturista Il 3
2.400 Fiscalizacao
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2.401 Fiscal | 1
2.402 Fiscal Il 1
2.403 Técnico em Seguranga do Trabalho | 1
2.404 Técnico em Seguranga do Trabalho I 1
2.500 Manutencao e Limpeza

2.501 Auxiliar de Servigos Gerais | 4
2.502 Auxiliar de Servigcos Gerais |l 2
2.503 Porteiro/Vigia | 9
2.504 Porteiro/Vigia Il 5
3 SERVICO DE ENGENHARIA, OPERACAO E MANUTENCAO
3.100 Engenharia

3.101 Engenheiro | 1
3.102 Engenheiro |l 1
3.103 Técnico de Edificacoes | 1
3.104 Técnico de Edificacdes Il 1
3.200 Operagdo e Manutengéo

3.201 Ajudante | 25
3.202 Ajudante Il 10
3.203 Oficial de Servicos | 23
3.204 Oficial de Servigos Il 10
3.205 Oficial Especializado | 3
3.206 Oficial Especializado |l 3
3.207 Operador de Maquinas | 2
3.208 Operador de Maquinas I 1
3.300 Laboratério

3.301 Auxiliar de Laboratorio | 3
3.302 Auxiliar de Laboratorio |l 1
3.303 Técnico Quimico | 1
3.304 Técnico Quimico Il 1
3.305 Quimico | 2
3.306 Quimico Il 1
3.400 Transporte

3.401 Motorista | 6
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3.402 Motorista Il

ANEXO Il
EMPREGOS OU CARGOS CONFORME A NATUREZA DO PROVIMENTO

Anexo ll.a — Empregos ou Cargos Permanentes

Agente Administrativo
Ajudante

Assessor Administrativo
Auxiliar de Comunicagao
Auxiliar de Laboratorio
Auxiliar de Servicos Gerais
Engenheiro

Fiscal

Leiturista

Motorista

Oficial de Administragao
Oficial de Servigos

Oficial Especializado
Operador de Maquinas
Porteiro/Vigia

Quimico

Técnico de Contabilidade
Técnico de Edificacdes
Técnico em Informatica
Técnico em Seguranga do Trabalho

Técnico Quimico




PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DA PRATA
ESTADO DE MINAS GERAIS

ANEXO Il

Anexo ll.b — Empregos ou Cargos em Comissao

Diretor (01 cargo) - (1)

Diretor Adjunto (01 cargo) - (2)

Chefe de Segéao (11 cargos) - (2)
Controlador Interno (01 cargo) - (2)
Chefe de Secao (01 cargo) - (3)
Procurador Autarquico (01 cargo) - (4)

(1) Escolha e dispensa pelo Prefeito Municipal.
(2

)

) Escolha e dispensa pelo Diretor, entre os empregados do SAAE.
3) Escolha e dispensa pelo Diretor.

)

(
(

4) Escolha e dispensa pelo Diretor, ouvido o prefeito.
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SISTEMA DE CARREIRAS

CARREIRA DA ATIVIDADE ADMINISTRATIVA

Agente Administrativo |

Concurso

Agente Administrativo Il

Promocgao

Seis anos como Agente Administrativo | +
Avaliacdo de Desempenho

CARREIRA

DA ATIVIDADE ADMINISTRATIVA

Oficial de Administracgao |

Concurso

Oficial de Administracgao |l

Promocao

Seis anos como Oficial de Administracao |
+ Avaliagdo de Desempenho.

CARREIRA DA ATIVIDADE ADMINISTRATIVA
Auxiliar de Comunicacao | Concurso
Auxiliar de Comunicacgao Il Promocgcao [Seis anos como Auxiliar de Comunicacao |

+ Avaliagdo de Desempenho.

CARREIRA DA ATIVIDADE ADMINISTRATIVA - FINANCAS

Técnico de Contabilidade

Concurso

CARREIRA DA ATIVIDADE ADMINISTRATIVA - FINANCAS

Leiturista |

Concurso

Leiturista Il

Promocgao

Seis anos como Leiturista | + Avaliagcao de
Desempenho.

CARREIRA DA ATIVIDADE DE INFORMATICA

Técnico em Informatica |

Concurso

Técnico em Informatica Il

Promocgao

Seis anos como Técnico em Informatica | +
Avaliagcao de Desempenho.

CARREIRA DA ATIVIDADE DE FISCALIZAGAO

Fiscal |

Concurso

Fiscal Il

Promocgao

Seis anos como Fiscal | + Avaliagdo de
Desempenho.

CARREIRA DA ATIVIDADE DE FISCALIZAGAO
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Técnico em Seguranca do Trabalho
I

Concurso

Técnico em Seguranga do Trabalho
Il

Promocao

Seis anos como Técnico em Seguranca do
Trabalho | + Avaliagdo de Desempenho.

CARREIRA DA ATIVIDADE DE MA

NUTENGAO E LIMPEZA

Auxiliar de Servicos Gerais |

Concurso

Auxiliar de Servigos Gerais |l

Promogao

Seis anos como Auxiliar de Servigcos
Gerais | + Avaliagao de Desempenho.

CARREIRA DE ATIVIDADE

DE VIGILANCIA

Porteiro/Vigia | Concurso
Porteiro/Vigia Il Promocédo [Seis anos como Porteiro/Vigia | +
Avaliacdo de Desempenho.
CARREIRA DA ATIVIDADE DE ENGENHARIA
Engenheiro | Concurso
Engenheiro Il Promogado |Seis anos como Engenheiro | + Avaliagcéo

de Desempenho.

CARREIRA DA ATIVIDADE DE ENGENHARIA
Técnico de Edificagdes | Concurso
Técnico de Edificacdes Il Promocgcao [Seis anos como Técnico de Edificagdes | +

Avaliagcao de Desempenho.

CARREIRA DA ATIVIDADE DE LABORATORIO

Auxiliar de Laboratorio |

Concurso

Auxiliar de Laboratoério |l

Promocgao

Seis anos como Auxiliar de Laboratorio | +

Avaliagao de Desempenho.

CARREIRA DA ATIVIDADE DE LABORATORIO

Técnico Quimico |

Concurso

Técnico Quimico |l

Promocgao

Seis anos como Técnico Quimico | +

Avaliagcao de Desempenho.

CARREIRA DA ATIVIDADE DE LABORATORIO

Quimico | Concurso
Quimico Il Promogao [Seis anos como Quimico | + Avaliagéo de
Desempenho.
CARREIRA DA ATIVIDADE DE OPERAGAO E MANUTENGCAO
Ajudante | Concurso
Ajudante I Promocao |Seis anos como Ajudante | + Avaliagao de

Desempenho.
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CARREIRA DA ATIVIDADE DE OPERAGAO E MANUTENGAO

Oficial de Servigos | Concurso

Oficial de Servigos Il Promocdo |Seis anos como Oficial de Servicos | +
Avaliacdo de Desempenho.

CARREIRA DA ATIVIDADE DE OPERAGAO E MANUTENGAO

Oficial Especializado | Concurso

Oficial Especializado Il Promocgcao [Seis anos como Oficial Especializado | +
Avaliacdo de Desempenho.

CARREIRA DA ATIVIDADE DE OPERAGAO E MANUTENGAO

Operador de Maquinas | Concurso

Operador de Maquinas Il Promogao |Seis anos como Operador de Maquinas | +
Avaliacdo de Desempenho.

CARREIRA DA ATIVIDADE DE TRANSPORTE

Motorista | Concurso

Motorista Il Promocgao [Seis anos como Motorista | + Avaliagao de
Desempenho.
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ANEXO V
DISTRIBUIGAO DOS EMPREGOS / CARGOS POR PADROES DE
SALARIOS
(QUADRO PERMANENTE)

CARGOS NIVEL
Ajudante E1- E2
Auxiliar de Servigos Gerais E2- E3
Porteiro/Vigia
Leiturista E3- E4
Auxiliar de Comunicagao E4 - E5
Agente Administrativo ES5- EG
Oficial de Servigcos
Auxiliar de Laboratério E7 - E8
Motorista
Fiscal E8 - E9
Operador de Maquinas
Oficial de Administracao E9- E10
Oficial Especializado
Técnico em Edificacbes E11- E12
Técnico em Informatica
Técnico em Segurancga do Trabalho
Técnico Quimico
Técnico de Contabilidade E12
Assessor Administrativo F1
Quimico F1- F2
Engenheiro F2- F3
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ANEXO VIII
DENOMINAGAO DE CLASSE JORNADA DE TRABALHO
AGENTE ADMINISTRATIVO 44 HORAS SEMANAIS
NATUREZA DO TRABALHO

Trabalho de escritério que consiste notadamente em executar ou coordenar atividades
determinadas do SAAE, em todos os passos que a integram. O trabalho se desenvolve
com autonomia, sob orientagao geral de sua chefia e prescricdes legais ou regulamenta-
res especificas e previamente conhecidas.

TAREFAS TiPICAS

- Executar ou coordenar servigos, tais como: frequéncia de pessoal, progressao
horizontal e similar da area de pessoal, coleta de precos, cadastro de fornecedores,
patriménio e similares da area de material. Outras atividades da mesma natureza e
complexidade.

- Coletar, classificar e sintetizar dados diversos, consultando documentos, transcrigdes,
arquivos e ficharios, e efetuando calculos, para obter as informagdes necessarias ao
cumprimento de rotinas administrativas.

- Prestar informacgdes e opinar em processos.

- Atender a chamadas telefénicas, internas e externas, e realizar atendimento direto ao
publico.

- Participar de comissdes diversas, especiais ou previstas em Lei.

- Controlar as condicbes de maquinas, instalagdes e dependéncias, observando seu
estado de conservagao e uso, para providenciar, se necessario, reparo, manutenciao ou
limpeza.

- Realizar servigos de datilografia, digitagdo e operagdo de sistemas internos de
informatica.

- Executar outras tarefas, conforme determinagao superior, de acordo com as fungdes
especificas de sua unidade administrativa e a natureza do trabalho.

QUALIFICAGAO MINIMA

Instrugao: Ensino médio; Carteira de habilitagdo Cat. B.

Aptidoes: Capacidade de discernimento, concentragao intelectual e de classificagao, li-
derancga, iniciativa e discricdo. Capacidade para operar sistemas de informatica.

ANEXO Vil

DENOMINAGAO DE CLASSE JORNADA DE TRABALHO

AUXILIAR DE COMUNICAGAO 44 HORAS SEMANAIS
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NATUREZA DO TRABALHO

Trabalho de natureza técnica e administrativa, que consiste em operar equipamentos de
telefonia, atender, transferir, cadastrar e completar chamadas telefénicas. Auxiliar pesso-
as, fornecendo informacgdes, prestando servigos administrativos gerais.

TAREFAS TiPICAS

- Operar equipamentos de telefonia, estabelecendo ligagcdes internas e externas, rece-
bendo e transferindo chamadas para o ramal solicitado.

- Transmitir informagdes corretamente.

- Prestar informagdes, consultar listas telefénicas, pesquisar banco de dados telefénico,
bem como manter atualizado o cadastro de numeros de ramais e telefones uteis para a
autarquia.

- Realizar controle de ligagdes telefénicas efetuadas, anotando em formularios apropria-
dos.

- Conhecer o organograma da autarquia, agilizando o atendimento, bem como, estar em
condi¢des de interpretar o assunto solicitado, direcionando a ligagao para o setor compe-
tente.

- Executar tarefas de apoio administrativo referentes a sua area de trabalho.

- Zelar pelo equipamento, comunicando defeitos e solicitando seu conserto.

- Executar tarefas pertinentes a area de atuacgao, utilizando-se de equipamentos e pro-
gramas especificos de informatica.

- Executar outras tarefas compativeis com o exercicio da fung¢ao, determinadas por seu
superior imediato.

QUALIFICACAO MINIMA

Instrugao: Ensino Médio; Conhecimentos basicos em informatica.

Aptidoes: Demonstrar presteza, com boa vontade, discrigdo, saber ouvir, saber adequar
o tom de voz, autocontrole, atengao e objetividade.

ANEXO Vil
DENOMINAGAO DE CLASSE JORNADA DE TRABALHO
AUXILIAR DE LABORATORIO 44 HORAS SEMANAIS
NATUREZA DO TRABALHO

Trabalho de laboratério que consiste em receber ou coletar amostras de agua segundo
os procedimentos técnicos recomendados, analisa-las para laudo do técnico responsavel,
dosar e aplicar produtos quimicos para tratamento da agua; o trabalho se desenvolve de
acordo com rotinas e sob a orientacédo de técnico quimico.

TAREFAS TIiPICAS

-Executar tarefas de tratamento de agua, observando especificagcbes e orientagdes
técnicas;

-executar tarefas auxiliares de laboratério de analise e tratamento de agua;

-coletar amostras de agua nas casas de bombas e pontas de rede para analise fisico-
quimica e bacteriolégica;
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-dirigir os veiculos automotores do SAAE quando necessario para a realizacdo das
coletas;

-preparar laminas e tubos de amostras e adotar as providéncias técnicas necessarias ao
exame do material;

-executar leituras recomendadas sobre as amostras;

-executar a esterilizacao de utensilios e equipamentos de laboratério;

-zelar pela guarda, conservagao, manutengao e limpeza dos equipamentos e materiais
peculiares ao -trabalho, bem como dos locais;

-executar outras atividades relacionadas a sua area de atuacido, de acordo com as
determinacgdes superiores;

QUALIFICACAO MINIMA

Instrugao: Ensino Médio completo; possuir Carteira Nacional de Habilitagcdo para
condugao de veiculos tipo B ou superior.

Aptidoes: Capacidade para cumprir rotinas e habilidade no manuseio e utilizagado de
utensilios e equipamentos de laboratério.

ANEXO Vil
DENOMINAGAO DE CLASSE JORNADA DE TRABALHO
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 44 HORAS SEMANAIS
NATUREZA DO TRABALHO

- Trabalho de natureza simples e repetitiva, envolvendo a execucgao de tarefas de limpeza
e conservagao das unidades administrativas e operacionais do SAAE.

TAREFAS TIPICAS

- Fazer a limpeza do escritério, laboratério, casa de bombas, garagem, almoxarifado e
outras dependéncias do SAAE;

- Remover o p6 de méveis, paredes, tetos, portas, janelas e equipamentos;

- Limpar escadas, pisos, varrendo-os ou encerando-0s, para retirar poeiras ou detritos;

- Arrumar banheiros e toaletes, limpando-os com agua, sabdo e desinfetantes, e
reabastecendo-os com papel higiénico, toalhas, sabonetes, para conserva-los em
condi¢des de uso;

- Ajudar na remocgéao ou arrumagao de moveis e utensilios, utilizando esforgo fisico, para
possibilitar a execugao dos servicos;

- Executar tarefas de copa e cozinha: lavar e guardar lougas, talheres, copos, xicaras,
coador e demais utensilios utilizados na cozinha; preparar café, servir lanche e outros;

- Desenvolver suas atividades utilizando normas e procedimentos de seguranga no
trabalho;

- Zelar para que o material e os equipamentos de sua area de trabalho estejam sempre
em perfeita condicdo de utilizagdo no que diz respeito a higiene, funcionamento e
seguranga;

- Requisitar ao seu superior os materiais e equipamentos necessarios a execug¢ao de
suas atividades;

- Lavar, fazer a desinfec¢éo e passar as roupas de trabalho dos servidores do SAAE;

- Executar outras tarefas correlatas, de acordo com as determinag¢des superiores.
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QUALIFICACAO MINIMA

Instrucao: Ensino Fundamental I.

Aptidoes: Boa saude fisica e mental, disposicdo e capacidade de cumprir rotinas.

ANEXO Vil
DENOMINAGAO DE CLASSE JORNADA DE TRABALHO
LEITURISTA 44 HORAS SEMANAIS
NATUREZA DO TRABALHO

Trabalho de natureza administrativa, de complexidade mediana, envolvendo
conhecimento das normas relativas ao regulamento do SAAE e a verificagdo de seu
cumprimento por parte dos consumidores.

TAREFAS TIiPICAS

- Ler e registrar em impresso proprio ou em coletores eletrénicos de dados os consumos
de agua.

- Efetuar a entrega das contas de agua e esgoto.

- Inspecionar as instalagdes hidrosanitarias dos consumidores, visando a correta
utilizagao dos servigcos de agua e esgoto prestados pelo SAAE.

- Opinar, quando solicitado, sobre a viabilidade de concessdo das ligagbes de agua e
esgoto.

- Levar ao conhecimento de seu superior imediato toda e qualquer irregularidade que
observar nas ligagées domiciliares, comerciais e industriais.

- Conduzir veiculos ciclomotores para efetuar suspensao do abastecimento de agua, bem
como de seu restabelecimento em conformidade com as ordens de servigo expedidas
pela secao de Contas e Consumo.

- Zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando os equipamentos de protegao
individual adequado na execucgao das atividades.

- Efetuar outras tarefas correlatas, de acordo com as determinagdes superiores.

QUALIFICACAO MINIMA

Instrugcao: Ensino Fundamental; Carteira de habilitagdo Cat. A; Conhecimentos basicos
em informatica.

Aptidoes: Acuidade visual, disciplina, perseveranca, bom senso e firmeza de trato na
execucao do trabalho.

ANEXO Vil
DENOMINAGAO DE CLASSE JORNADA DE TRABALHO
MOTORISTA 44 HORAS SEMANAIS
NATUREZA DO TRABALHO

- Trabalho profissional que consiste em dirigir veiculos motorizados, leves e pesados
(automoveis, caminhdes e demais veiculos) no transporte municipal e intermunicipal de
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passageiros e cargas, conduzindo-o no trajeto determinado, segundo as regras de
transito.

TAREFAS TIPICAS

- Examinar a Ordem de Servigo, verificando o itinerario a ser seguido, para dar
cumprimento a programacao estabelecida;

- Vistoriar o veiculo, verificando o estado dos pneus, o nivel de combustivel, agua e 6leo
de carter, e testar os freios e parte elétrica, para certificar-se de suas condi¢cbes de
funcionamento;

- Dirigir o veiculo, observando o fluxo de transito, sinalizacéo e a legislagéo de transito,
para conduzi-lo aos locais de carga e descarga ou para transportar os passageiros;

- Zelar pelo bom andamento da viagem, adotando as medidas cabiveis na prevencgao ou
solugdo de qualquer anormalidade, para garantir a seguranga dos passageiros ou da
carga;

- Controlar a carga e a descarga do material transportado, comparando-o aos
documentos de recebimento ou entrega e orientando sua acomodagao no veiculo, para
evitar acidentes;

- Zelar pela manutengdo do veiculo, comunicando falhas e solicitando reparos, para
assegurar seu perfeito estado;

- Recolher o veiculo ap6s a jornada de trabalho, conduzindo-o a garagem, para
possibilitar a guarda e o respectivo abastecimento;

- Executar tarefas afins, conforme determinagdo superior, de acordo com as fungdes
especificas de sua unidade administrativa e a natureza de seu trabalho;

- Fazer pequenos reparos na mecanica dos veiculos;

- Manter o veiculo limpo, interna e externamente, e em condigdes de uso, levando-o a
manutengao sempre que necessario;

- Observar os periodos de revisdo e manutengao preventiva dos veiculos;

- Anotar segundo as normas estabelecidas a quilometragem rodada, viagens realizadas,
objetos e pessoas transportados, itinerarios e outras ocorréncias;

- O servidor estara sujeito a escala de revezamento;

- Participar de comissdes designadas pelo Diretor;

- Executar outras tarefas correlatas, determinadas pelo superior imediato;

- Cumprir as normas de seguranga do trabalho.

QUALIFICACAO MINIMA

Instrugao: Ensino Fundamental I; conhecimentos de seguranca e higiene no trabalho;
possuir Carteira Nacional de Habilitagao para conducao de veiculos categoria “C” ou
superior.

Aptidoes: Boa saude fisica e mental, disposicdo e capacidade de cumprir rotinas.

ANEXO Vil

DENOMINAGAO DE JORNADA DE TRABALHO
CLASSE

OFICIAL DE 44 HORAS SEMANAIS
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ADMINISTRAGAO |

NATUREZA DO TRABALHO

Trabalho complexo de escritdrio que consiste notadamente em estudar, implantar
e coordenar atividade determinada pelo SAAE. O trabalho se desenvolve com
autonomia sob orientacéo geral de sua chefia e prescrigdes legais ou
regulamentares , envolvendo conhecimento e experiéncia em técnicas de
administragao publica, notadamente nas areas de organizagao e métodos ,
pessoal, material, comunicagdo, arquivo e orgamento.

TAREFAS TIPICAS

-proceder a estudos especificos, coletando e analisando dados e examinando
trabalhos especializados sobre administracdo, para colaborar nos trabalhos
técnicos e projetos basicos de agéo e para atuar em questdes que envolvem a
aplicacao de leis, decretos e normas sobre os diversos assuntos do SAAE.
-orientar a aplicagdo de normas gerais, baseando-se em leis e decretos, para
estabelecer procedimentos administrativos para todo o servigo.

-participar em estudos de cargos e salarios, coletando, organizando dados e
sugestdes relevantes, para possibilitar maior clareza no desenvolvimento do
projeto.

-participar em projetos de organizagc&do ou racionalizagao de servigos, coletando
informagdes necessarias a elaboracédo de fluxogramas, organogramas e normas
administrativas, a fim de -concorrer para maior produtividade e eficiéncia dos
servigos.

-executar servigos relativos a administragdo de pessoal, material, orgamento,
organizacdo e métodos, examinando e escriturando a documentagao, livros,
fichas e demais formularios que a rotina exigir, a fim de colaborar no
aperfeicoamento de medidas de interesse para desenvolvimento dos trabalhos.
-participar de implantagdo de legislagdo da Autarquia, tais como da Estrutura
Administrativa, do Regulamento de Cargos e Salarios e das diversas normas de
servico.

-informar e dar pareceres em processo.

-participar de comissdes de licitagao, de promogao, de revisdo de langamento de
tributos, de processo Administrativo disciplinar e similares.

-dar sugestbes no que concerne ao aperfeicoamento de processo de trabalho,
orientando e controlando subordinados , para colaborar no processo de
desenvolvimento administrativo..

-substituir sua chefia, nos impedimentos ocasionais.

-executar outras tarefas, conforme determinagcdo superior, de acordo com as
funcdes especificas de sua unidade administrativa e a natureza do seu trabalho.

QUALIFICACAO MINIMA

Instrugao: Ensino médio completo. Conhecimento das técnicas de Or¢camento e
Métodos. Conhecimento da Legislagdo Municipal. Conhecimento de técnicas de
Administracdo de pessoal, material, transportes, orcamento ou administracido
geral. Conhecimentos basicos de Direito Administrativo.

Aptidoes: Capacidade de discernimento, concentracdo intelectual e de
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classificagao, liderancga, iniciativa e discricao, Capacidade para operar sistemas
de informatica. Carteira de habilitagao.

ANEXO Vil
DENOMINAGAO DE CLASSE JORNADA DE TRABALHO
OPERADOR DE MAQUINAS 44 HORAS SEMANAIS
NATUREZA DO TRABALHO

Operar maquinas rodoviarias, agricolas, tratores, caminhdes, carros e equipamentos
moveis.

TAREFAS TIPICAS

- Operar veiculos especiais tais como: guinchos, guindastes, maquinas de limpeza de
rede de esgoto, retroescavadeiras, carro plataforma, maquinas rodoviarias, agricolas,
tratores, carros, caminhdes e outros;

- abrir valas e cortar taludes;

- proceder escavagoes, transporte de terra, compactacéo, aterro, desaterro e trabalhos
semelhantes;

- auxiliar no conserto de maquinas e equipamentos;

- cuidar da limpeza e conservagao das maquinas e equipamentos, zelando pelo seu bom
funcionamento;

- dirigir veiculos compativeis com a habilitac&o;

- realizar outras tarefas afins, de acordo com as atribui¢des préprias da natureza da
atividade, determinadas pelo superior imediato.

QUALIFICACAO MINIMA

Instrugao: Ensino Fundamental I; possuir CNH na categoria “C”.

Aptidoes: Boa saude fisica e mental; disposicao e capacidade de cumprir rotinas; possuir
conhecimentos elementares de mecanica.

ANEXO Vil
DENOMINAGAO DE CLASSE JORNADA DE TRABALHO
PORTEIRO / VIGIA 44 HORAS SEMANAIS
NATUREZA DO TRABALHO

- Trabalho de natureza simples e repetitiva, envolvendo a protecdo e conservagao das
unidades administrativas da Autarquia.

TAREFAS TIPICAS

- Desempenhar atividades de portaria;

- Rondar prédios, depdsitos de materiais ou areas pré-determinadas, para evitar furtos,
roubos, incéndios e depredacdes;

- Percorrer as dependéncias internas, apagando luzes, fechando torneiras e desligando
aparelhos/equipamentos;




PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DA PRATA
ESTADO DE MINAS GERAIS

- Abrir e fechar portas e portdes, responsabilizando-se pelas chaves;

- Fiscalizar a entrada e saida de pessoas e acompanhar visitas dentro de horarios
estabelecidos;

- Executar trabalhos noturnos, fazendo rondas no escritério e demais unidades de
tratamento de agua do SAAE, conferindo niveis de reservatorios, funcionamento dos
conjuntos motobombas, comunicando qualquer anormalidade imediatamente a diretoria;

- Investigar anormalidades, tomando as providéncias que 0 caso exigir;

- Receber e transmitir recados e informacoes;

- Fazer o atendimento ao consumidor, por telefone, prestando informagdes, anotando as
reclamagdes e encaminhando-as aos plantonistas;

- Dirigir, sempre que necessario, os veiculos da frota da autarquia para o desempenho de
suas atribuicoes;

- O servidor estara sujeito a escala de revezamento;

- Participar de comissdes designadas pelo Diretor;

- Executar outras tarefas correlatas, de acordo com as determinagbes do superior
imediato.

QUALIFICACAO MINIMA

Instrugdo: Ensino Fundamental; conhecimentos de seguranga e higiene no trabalho;
possuir Carteira Nacional de Habilitagao para conducao de veiculos tipo “B” ou superior.

Aptidoes: Boa saude fisica e mental, disposi¢cédo e capacidade de cumprir rotinas.

ANEXO Vil
DENOMINAGAO DE CLASSE JORNADA DE TRABALHO
QUIMICO 44 HORAS SEMANAIS
NATUREZA DO TRABALHO

O trabalho do quimico consiste em realizar ensaios, analises quimicas e fisico-quimicas,
selecionando metodologias, materiais, reagentes de analise e critérios de amostragem,
homogeneizando, dimensionando e solubilizando amostras. Produzir substéncias,
desenvolver metodologias analiticas, interpretar dados quimicos, monitorar impacto
ambiental de substancias, supervisionar procedimentos quimicos, coordenar atividades
quimicas laboratoriais, assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extenséao.

TAREFAS TIPICAS

-Realizar ensaios, analises quimicas e fisico-quimicas:

Selecionar metodologias de analise, materiais e reagentes de analise e critérios de
amostragem; coletar; acondicionar amostras para preservacao; reduzir granulometrias de
amostras; homogeneizar, quartear e dimensionar amostras; submeter amostras a
processos fisico e quimicos; medir parametros quimicos e fisico-quimicos de amostras.
-Produzir substancias:

-Especificar matérias-primas; extrair, sintetizar, concentrar, purificar e secar substancias;
-caracterizar substancias e produtos; estabelecer composicdo de produto final;
assessorar em desenvolvimento de equipamentos; orientar processo de
acondicionamento de produtos; -estabelecer prazo de validade de produtos.
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-Desenvolver metodologias analiticas:

Pesquisar bibliografia; elaborar procedimentos analiticos; validar metodologias analiticas;
estimar custo-beneficio de metodologias analiticas.

-Interpretar dados quimicos:

Tratar dados; analisar resultados de ensaio; comparar resultados com parametros
analiticos e de referéncia; avaliar aplicabilidade de métodos; rastrear causas de
alteragbes em resultados com parametros; emitir pareceres. Laudos técnicos e relatorios
técnicos.

-Monitorar impacto ambiental de substancias:

Mensurar geracéo de residuos poluentes; identificar residuos poluentes; mensurar o grau
de toxidade de substancias; descartar residuos inertes; reciclar substancias; tratar
residuos quimicos, fisicos, biolégicos e radioativos; monitorar comportamento de
substancias em ambiente; monitorar confinamento de substancias tdxicas e radioativas;
descrever agdes preventivas e corretivas de impacto ambiental; fiscalizar descarte de
residuos poluentes.

-Supervisionar procedimentos quimicos:

Definir metodologia de processos; supervisionar recepcao e identificacdo de amostras;
verificar procedéncia e caracteristicas de matéria-prima; verificar condigcbes de uso de
equipamento; supervisionar calibragdo de equipamentos e execugado de ensaios;
examinar relatorios de produgao; implementar acdes preventivas e corretivas; referendar
resultados.

-Coordenar atividades quimicas laboratoriais e industriais:

Especificar equipamentos e matérias necessarios; controlar entrada e saida de materiais
€ equipamentos; inspecionar uso de equipamentos de seguranca.

-Utilizar recursos de informatica.

-Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao
ambiente organizacional.

QUALIFICACAO MINIMA

Instrugdo: Curso Superior na area e estar inscrito no Conselho Regional de Quimica.
Carteira de Motorista B e/ou A

ANEXO Vil
DENOMINAGAO DE CLASSE JORNADA DE TRABALHO
TECNICO DE CONTABILIDADE 44 HORAS SEMANAIS
NATUREZA DO TRABALHO

Trabalho auxiliar de contabilidade de natureza complexa, que consiste em executar
servicos contabeis variados. O trabalho se desenvolve com acentuada autonomia, sob a
orientagdo geral da chefia da area contabil.

TAREFAS TIiPICAS

- Conferir documentos contabeis e prestacdes de contas;
- Preparar fichas de langamentos contabeis;
- Fazer conferéncia, analise e contabilizacdo de despesas;
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- Efetuar baixas orcamentarias;

- Emitir empenhos, classificando a despesa e a dotagdo orcamentaria;

- Registrar e controlar autorizagbes de crédito;

- Efetuar o controle e contabilizagdo de contas bancarias;

- Executar outras tarefas, conforme determinagédo superior, de acordo com as fungdes
especificas de sua unidade administrativa e a natureza do seu trabalho;

- Assinar balancos, balancetes e outros documentos contabeis;

- Executar tarefas correlatas, de acordo com as determina¢des do superior imediato.

QUALIFICACAO MINIMA

Instrugao: Curso Técnico em Contabilidade, com registro no CRC, conhecimento em
contabilidade publica, conhecimento em operacgao de sistemas de informatica.

Aptidoes: Capacidade de concentracdo e habilidade para calculos e manuseio de
maquinas calculadoras e digitagao.

ANEXO Vil
DENOMINAGAO DE CLASSE JORNADA DE TRABALHO
TECNICO EM INFORMATICA 44 HORAS SEMANAIS
NATUREZA DO TRABALHO

Trabalho qualificado na area da informatica; participagdo no levantamento e organizagao
de informacdes e na elaboragdo do sistema administrativo a ser executado por meio
eletrénico.

TAREFAS TIPICAS

-Orientar os usuarios de informatica sobre a melhor forma de utilizagao dos sistemas e
equipamentos disponiveis no SAAE;

-prestar assisténcia e suporte a usuarios em questao de informatica;

-executar ou promover as atividades de manutengao preventiva e corretiva, necessarias
a conservagao dos equipamentos, instrumentos, ferramentas e outros materiais
utilizados na area de -atuagao, acompanhando-as quando a cargo de terceiros;
-selecionar, implantar, proceder a manutengado e prestar suporte no uso de software
basico (sistema -operacional, editor de texto, planilhas, internet, antivitus, e-mail,
sistemas administrativos, etc);

-planejar, implantar, administrar, ampliar e manter redes de computadores (Lan, Wan,
Wilan);

-identificar problemas de hardware, solucionando-os ou os encaminhando para um
técnico especializado;

-planejar, implantar, administrar bancos de dados e backups;

-desenvolver aplicativos de baixa ou média complexidade;

-propor, pesquisar, elaborar, analisar, as especificagdes técnicas de equipamentos e
sistemas (hardware e software) a serem adquiridos pelo SAAE;

-receber, inspecionar e testar os softwares e equipamentos adquiridos;

-pgrticipar da criagado, programagao, manuteng¢ao e atualizagdo de websites;

-zeflar pela guarda, conservagdo, manutencdo e limpeza dos equipamentos e materiais
peculiares ao trabalho, bem como dos locais;




PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DA PRATA
ESTADO DE MINAS GERAIS

ecutar outras atividades relacionadas a sua area de atuacao.

QUALIFICACAO MINIMA

Instrugdo: Ensino Médio completo; Curso Técnico na area de informatica; possuir
Carteira Nacional de Habilitagdo para conducéo de veiculos tipo A, B ou superior.

Aptidoes: Capacidade de discernimento, de classificacdo, concentracido intelectual,

acuidade matematica, iniciativa, boa capacidade de relacionamento.

ANEXO Vil

DENOMINAGAO DE CLASSE JORNADA DE TRABALHO

TECNICO DE SEGURAGCA DO TRABALHO 44 HORAS SEMANAIS

NATUREZA DO TRABALHO

Supervisionar as atividades ligadas a seguranga do trabalho, visando a assegurar
condi¢cdes que eliminem ou reduzam ao minimo os riscos de ocorréncia de acidentes de
trabalho, observando o cumprimento de toda a legislagéo pertinente. Informar, através de
parecer, 0s riscos existentes no ambiente de trabalho e orientar sobre as medidas de
eliminagao e neutralizagéo de riscos. Informar os trabalhadores sobre os riscos da sua
atividade, bem como as medidas de eliminacio e/ou neutralizagao de riscos.

TAREFAS TIPICAS

-Executar os procedimentos de seguranga e higiene do trabalho e avaliar os resultantes
alcangados, adequando-os estratégias utilizadas de maneira a integrar o processo
Prevencionista em uma planificagao, beneficiando o trabalhador;

-Executar programas de prevencéo de acidentes do trabalho, doengas profissionais e do
trabalho nos ambientes de trabalho, com a participagcdo dos trabalhadores,
acompanhando e avaliando seus resultados, bem como sugerindo constante atualizag&o
dos mesmos estabelecendo procedimentos a serem seguidos;

-Promover debates, encontros, campanhas, seminarios, palestras, reunides,
treinamentos e utilizar outros recursos de ordem didatica e pedagodgica com o objetivo de
divulgar as normas de segurancga e higiene do trabalho, assuntos técnicos, visando evitar
acidentes do trabalho, doengas profissionais e do trabalho;

-Indicar, solicitar e inspecionar equipamentos de protecdo contra incéndio, recursos
audiovisuais e didaticos e outros materiais considerados indispensaveis, de acordo com
a legislagédo vigente, dentro das qualidades e especificagbes técnicas recomendadas,
avaliando seu desempenho;

-Orientar as atividades desenvolvidas por empresas contratadas, quanto aos
procedimentos de seguranga e higiene do trabalho previstos na legislagdo ou constantes
em contratos de prestacao de servigo;

-Executar as atividades ligadas a seguranga e higiene do trabalho utilizando métodos e
técnicas cientificas, observando dispositivos legais e institucionais que objetivem a
eliminagao, controle ou reducdo permanente dos riscos de acidentes do trabalho e a
melhoria das condi¢gdes do ambiente, para preservar a integridade fisica e mental dos
trabalhadores;

-Informar os trabalhadores e o empregador sobre as atividades insalubre, perigosas e

penosas existentes na empresa, seus riscos especificos, bem como as medidas e
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alternativas de eliminacao ou neutralizacdo dos mesmos;
-Avaliar as condicbes ambientais de trabalho e emitir parecer técnico que subsidie o
planejamento e a organizagao do trabalho de forma segura para o trabalhador.

QUALIFICACAO MINIMA

Instrugao: Curso Técnico de Seguranca para o Trabalho; Carteira de Motorista CNH B
elou A

ANEXO Vil
DENOMINAGAO DE CLASSE JORNADA DE TRABALHO
TECNICO QUIMOCO 44 HORAS SEMANAIS
NATUREZA DO TRABALHO

Executar ensaios fisico-quimicos, participar do desenvolvimento de produtos e
processos; dar definicAdo ou reestruturagdo as instalagcbes industriais; supervisionar
operacao de processos quimicos e operagdes unitarias de laboratorio e de produgéo,
operar maquinas e/ou equipamentos e instalagcbes produtivas, em conformidade com
normas de qualidade, de boas praticas de manufatura, de biosseguranca e controle do
meio-ambiente. Interpretar manuais, elaborar documentagdo técnica rotineira e de
registros legais. Ministrar programas de ag¢des educativas e prestar assisténcia técnica.
Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Dirigir os trabalhos de
tratamento de agua e esgoto. Assinar os resultados de exames realizados, conforme os
limites de responsabilidade técnica de sua formacéo profissional.

TAREFAS TIiPICAS

-Promover e implantar os servigos a serem desenvolvidos no laboratorio do SAAE.
-Elaborar especificagdes técnicas necessarias a contratacdo de servigos e compra de
materiais, utensilio e equipamentos de sua areas de atuacéo.

-Dirigir, orientar e controlar os servigos do laboratoério e dos servidores ali lotados.
-Supervisionar os servigos de tratamento de agua.

-Executar outras tarefas tipicas da profissao, de acordo com as determinagdes
superiores.

-Preparar reagentes quimicos, fazer analises fisico-quimicas e bacteriolégicas.
-Controlar estoques de reagentes e produtos quimicos utilizados no tratamento da agua e
do esgoto.

-Executar ensaios fisico-quimicos, tais como: coletar amostras, utilizar normas técnicas,
preparar reagentes, utilizar instrumentos de medicao e controle, preparar amostras,
registrar resultados de analises.

-Operar maquinas e equipamentos, interpretar manuais, de maquinas e equipamentos,
monitorar o funcionamento de maquinas e equipamentos em condi¢cdes de uso.
-Elaborar documentacao técnica, redigir relatérios de analises, emitir laudos técnicos em
sua area de atuacao.

-Utilizar recursos de informatica.

-Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao
ambiente organizacional.

QUALIFICACAO MINIMA

Instrugao: Curso Técnico em Quimica com registro profissional; Carteira de Motorista CNH B
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le/ou A

ANEXO Vil
DENOMINAGAO DE CLASSE JORNADA DE TRABALHO
OFICIAL DE SERVICOS 44 HORAS SEMANAIS
(OPERADOR DE ETE / ETA)
NATUREZA DO TRABALHO

- Realizar os servigos destinados a promover a operagao e manutencao das estagdes de
tratamento e de recalque dos sistemas de agua e esgoto, preparando solucdes e
dosagem de produtos quimicos, realizando analises fisico-quimicas e preenchendo
relatorios e assinando-os, objetivando assegurar o abastecimento da cidade com agua
de elevado grau de pureza e/ou devolvendo agua com qualidade, dentro das normas
ambientais vigentes, aos cursos d'agua.

TAREFAS TIPICAS

- Efetuar analises fisico-quimicas das aguas bruta, agua servidas (entrada e saida de
efluentes), filtrada e tratada, através de processos de analise de acordo com a legislagcéo
vigente;

- Realizar analises fisico-quimicas do esgoto, em obediéncia aos padroes
preestabelecidos e registrando em formularios préprios os resultados;

- Coletar agua em ponta de rede para analises fisico-quimicas e bacteriolégicas;

- Realizar todo tipo de analises necessarias, conforme rotina da ETA/ETE, de acordo
com a legislacao vigente;

- Preparar solugdes e dosagem de produtos quimicos;

- Preparar todas as solugdes de produtos quimicos, seguindo especificagdes fornecidas
pelos quimicos, tendo como objetivo manter estoque das solugbes usadas no
beneficiamento da agua;

- Executar servicos destinados a promover a operagao e manutencdo das estagdes de
tratamento de agua e esgoto, de acordo com o Manual de Operacdes da ETA e ETE;

- Promover a operacdo e manutencgéo de todos os equipamentos, tubulagdes, registros e
demais instrumentos, de acordo com o Manual de Operacgdes da ETA e ETE;

- Realizar a substituigdo dos equipamentos de cloro, fluor e outros, através da retirada
dos equipamentos velhos e a instalagédo de novos, objetivando manter a dosagem ideal
de produtos na agua;

- Operar com equipamentos para fabricagdo de cloro de acordo com as especificagdes
do mesmo;

- Verificar todas as dosagens que sao aplicadas na agua, através de relatorios realizados
por todos os operadores da ETA e ETE, com o objetivo de evitar falhas no processo;

- Bombear solugbes de todos os produtos quimicos para os tanques dosadores,
seguindo os métodos especificados pelos quimicos, objetivando o acompanhamento e
controle do estoque dos mesmos;

- Dirigir o fechamento ou abertura dos registros, bem como manter o soprador de ar
ligado, objetivando assim, com este procedimento, evitar que o filtro se danifique durante
sua lavagem, de acordo com o Manual de Operagdes da ETA e ETE;

- Verificar periodicamente o estado e funcionamento das bombas, instaladas na ETA e
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ETE providenciando, de imediato, os reparos necessarios ao seu perfeito funcionamento,
de conformidade com o programa preestabelecido;

- Preencher e assinar os relatérios diarios da ETA e ETE, encaminhando-os a chefia
imediata;

- Verificar o estado das instalagcdes elétricas, principalmente chaves e disjuntores,
comunicando a manutengdo qualquer irregularidade, de modo a que nao haja
interrupg¢ao no tratamento de agua e esgoto pela Autarquia;

- Auxiliar nos trabalhos de manutencao preventiva e corretiva dos equipamentos eletro-
mecénicos da ETA e ETE;

- Monitorar vazao de entrada da ETE/ETA;

- Realizar limpeza do tratamento preliminar;

- Realizar limpeza das caixas de areia;

- Distribuir a vaz&o proporcionalmente nas unidades do reator;

- Fazer a remocgao das escumas dos reatores;

- Controlar a queima e reaproveitamento dos biogases;

- Auxiliar na coleta de amostras para o laboratério;

- Controlar o nivel de lodo dos reatores;

- Fazer a remocgao de escuma dos reatores;

- Realizar limpeza nos leitos de secagem ETE/ETA;

- Controlar vazéo de entrada e saida das lagoas de polimento;

- Realizar a limpeza de material sobrenadante nas lagoas;

- Monitorar vazao do langcamento final da ETE;

- Monitorar vazao de saida da ETA,;

- Ligar e desligar os conjuntos motobombas, iluminacdo e outros em horarios
programados;

- Orientar os trabalhos de manutencdo preventiva dos equipamentos das estacdes
elevatdrias e das estacdes de tratamento;

- Zelar pela manutencao e conservacao de todos os equipamentos e utensilios dos locais
de trabalho;

- Verificar periodicamente os sistemas de seguranga e protecdo dos equipamentos,
elétricos, mecanicos, eletrdnicos e de informatica;

- Zelar pela limpeza e conservagao das dependéncias, bem como areas e jardins;

- Dirigir, sempre que necessario, os veiculos da frota da autarquia para o desempenho
de suas atribuicoes;

- Podera o servidor trabalhar em regime de plantao;

- Podera o servidor trabalhar em periodo noturno;

- O servidor estara sujeito a escala de revezamento;

- Participar de comissdes designadas pelo Diretor;

- Executar outras tarefas correlatas, de acordo com as determinagdes superiores.

QUALIFICAGAO MINIMA

Instrucao: Ensino Fundamental completo; conhecimentos basicos de hidraulica,
construcao civil e saneamento basico; possuir Carteira Nacional de Habilitacdo para
condugao de veiculos tipo “B” ou superior.

Aptidoes: Pessoa centrada, para coletar, monitorar e controlar as amostras de agua e
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efluentes, manuseio de solugbes de produtos quimicos e operar equipamentos
eletromecanicos e manuais. Capacidade para cumprir rotinas e habilidade no manuseio
e utilizacao de utensilios e equipamentos de laboratérios.

ANEXO VIl
DENOMINACAO DE CLASSE JORNADA DE TRABALHO
OFICIAL DE SERVICOS 44 HORAS SEMANAIS
(Encanador)
NATUREZA DO TRABALHO

- Trabalho manual, com a natureza de oficio, que consiste em executar servigos de
instalagéo e reparos de redes e tubulagbes de agua e esgotos sanitarios, para permitir o
abastecimento de agua e o escoamento dos esgotos sanitarios de maneira correta e
eficiente.

TAREFAS TIiPICAS

- Construir e reparar redes de agua potavel e esgoto em areas do Municipio;

- Construir e reparar tubulacbes do sistema de abastecimento de agua e de esgotos
sanitarios da cidade e povoados do Municipio;

- Verificar as caracteristicas da rede a ser construida, examinando planta e
especificagdes, para orientar-se na escolha do material apropriado e na melhor forma de
execucao do trabalho;

- Utilizar canos, juntas, unides, tees, joelhos, tampdes, e outros materiais necessarios
ao trabalho, conforme as especificagoes;

- Utilizar ferramentas e equipamentos necessarios ao bom andamento dos servigos,
providenciando a sua guarda apés o encerramento do trabalho;

- Executar os servicos de manutencao e reparos em redes existentes, providenciando
para que nem a agua potavel, nem os esgotos vazem nas vias publicas;

- Executar trabalhos relacionados a ligagéo, desligamento e manutengao das redes hidro
sanitarias;

- Executar o assentamento de tubos e conexdes, reparo e execucdo de ramais
domiciliares externos;

- Corrigir vazamentos em redes adutoras e de distribuigdo de agua; bem como
desobstruir rede de esgoto;

- Promover a retirada e instalagao de hidrometros;

- Efetuar testes de vazamentos nas instalagdes internas; realizar a limpeza no local de
trabalho, deixando o ambiente limpo;

- Reparar padrées de medicoes;

- Dirigir, sempre que necessario, os veiculos da frota da autarquia para o desempenho
de suas atribuicoes;

- Podera o servidor trabalhar em regime de plantao;

- O servidor estara sujeito a escala de revezamento;

- Participar de comissdes designadas pelo Diretor;

- Executar outras tarefas correlatas.
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QUALIFICACAO MINIMA

Instrucao: Ensino Fundamental completo; conhecimentos basicos de hidraulica,
construcao civil e saneamento basico; possuir Carteira Nacional de Habilitagdo para
condugao de veiculos tipo “B” ou superior.

Aptidoes: Capacidade para cumprir rotinas e habilidade no manuseio de pecas e
ferramentas necessarias para execugao do trabalho.

ANEXO VIII
DENOMINACAO DE CLASSE JORNADA DE TRABALHO
OFICIAL DE SERVICOS 44 HORAS SEMANAIS
(Pedreiro)
NATUREZA DO TRABALHO

- Trabalho bragal qualificado, com a categoria do oficio, que consiste em executar
servicos de construcdo de obras civis de alvenaria, concreto e outros materiais,
guiando-se por desenhos, esquemas e especificacdes e utilizando processos e
instrumentos pertinentes ao oficio, para construir, reformar ou reparar prédios e obras
publicas. Vezes, integra as atribuicbes da classe ser encarregado de turma de
trabalhadores na execugao de obras. O trabalho € exercido com relativa liberdade de
acao, quanto a maneira de realizar o servigo, sob o controle de resultados exercido por
encarregado de obras ou do engenheiro.

- Executar trabalhos de acabamento em superficies internas e externas que requeiram
pintura de diferentes formas com diferentes matérias-primas.

TAREFAS TiPICAS

- Dirigir o trabalho de um grupo de trabalhadores na execugdo de obras, tais como
pisos, muros, consertos e reformas em prédios e similares;

- Promover o transporte de trabalhadores e de materiais para a obra;

- Anotar a frequéncia dos trabalhadores e ocorréncias no servigo;

- Orientar o trabalho da turma, bem como zelar pela eficiéncia e disciplina no trabalho;

- Fazer a locagao da obra no terreno;

- Indicar e conferir os tragos de argamassas e concretos;

- Receber materiais e rejeita-los quando fora das especificagoes;

- Verificar a caracteristica da obra, examinando a planta e especificacdes, para orientar-
se na escolha do material apropriado e da melhor forma de execugéao do trabalho;

- Misturar cimento, areia e agua, dosando as quantidades de forma adequada, para
obter argamassa a ser empregada no assentamento de alvenaria, tijolos, ladrilhos e
materiais afins;

- Construir alicerces empregando pedras ou cimento para formar a base de paredes,
muros e construgdes similares;

- Controlar com nivel e prumo a obra que esta sendo executada para garantir a
execucao do trabalho;

- Impermeabilizar caixas d’agua, paredes, tetos e outros, fazer armacgoes de ferragens;
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Armar e desmontar andaimes de madeira ou metalicos;
- Cortar paredes visando a colocagao de tubulagédo de agua, esgoto e elétrica;
- Ler e interpretar plantas de construgao civil, observando medidas e especificacoes;
- Participar de reunides e grupos de trabalho.
- Assentar tijolos, ladrilhos ou pedras, superpondo-os em fileiras horizontais ou seguindo
os desenhos e formas indicadas e unindo-os com argamassa, para levantar paredes,
vergas, pilares, degraus de escadas e outras partes da construcao;
- Rebocar as estruturas construidas, empregando argamassa do cal ou cimento e areia
e atentando para o prumo e nivelamento das mesmas, para torna-las partes aptas a
outros tipos de revestimento;
- Proceder a aplicagdo de camadas de cimento ou ao assentamento de ladrilhos ou
material similar, utilizando processos apropriados para revestir pisos e paredes;
- Aplicar uma ou varias camadas de gesso sobre as partes interiores e tetos de
edificagdes publicas utilizando pa, colher de pedreiro e outros instrumentos apropriados
para dar a essas partes acabamento esmerado;
- Realizar trabalhos de manutengdo de prédios publicos, calgcadas e estruturas
semelhantes, reparando paredes e pisos, trocando telhas, manilhas, pegas sanitarias e
outras pecas e chamando bases danificadas para reconstruir essas estruturas;
- Realizar trabalhos de construgcédo de bueiros, redes de esgoto sanitario, redes de agua,
caixas d’ -agua e outros;
- Executar obras de construcdo e reforma civil, hidraulica, emassamento, pintura e
outras relacionadas a funcdo desempenhada;
- Preparar tintas, massas, pigmentos e solventes, misturando-os nas quantidades
adequadas;
- Efetuar pintura a mao, a revolver ou com outras técnicas;

- Levantar os materiais a serem utilizados nos diversos servigos providenciando os

itens faltantes, de forma a evitar atrasos e interrupgdes nos servigos.
- Ter conhecimento das diversas técnicas empregadas para a pintura de paredes;
- Remover materiais e residuos provenientes de execugao dos servicos;
- Zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando equipamentos apropriados;
- Zelar pela guarda, manutencdo, conservacao e Ilimpeza dos equipamentos,
ferramentas e materiais de seu trabalho;

- Dirigir, sempre que necessario, os veiculos da frota da autarquia para o desempenho
de suas atribuicoes;
- Podera o servidor trabalhar em regime de plant&o;
- O servidor estara sujeito a escala de revezamento;
- Participar de comissdes designadas pelo Diretor;
- Executar outras tarefas conforme determinacédo superior, de acordo com as fungdes
especificas de sua unidade administrativa e a natureza de seu trabalho.

QUALIFICACAO MINIMA

Instrugcao: Ensino Fundamental completo, conhecimentos basicos de hidraulica,
construcao civil e saneamento basico; possuir Carteira Nacional de Habilitagdo para
conducgao de veiculos tipo “B” ou superior.

Aptidoes: Capacidade para cumprir rotinas e habilidade no manuseio de pecas e
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ferramentas necessarias para execugao do trabalho.

ANEXO VIl
DENOMINACAO DE CLASSE JORNADA DE TRABALHO
OFICIAL DE SERVICOS 44 HORAS SEMANAIS
(Pintor)
NATUREZA DO TRABALHO

- Atuar em atividades relativas a area de pintura, observando critérios técnicos
especificos.

TAREFAS TiPICAS

- Preparar diferentes superficies para pintura; preparar o material de pintura, observando
as quantidades requeridas, para obter a cor e a qualidade especificadas; observar as
recomendagdes dos fabricantes dos produtos utilizados; pintar as superficies, utilizando
equipamentos necessarios utilizar equipamentos de protecao individual (EPI);

- Aplicar diferentes materiais como massa corrida, tintas, vernizes e outros;

- Emassar paredes, méveis e vidros;

- Executar tratamento anti-corrosivo de estruturas metalicas;

- Restaurar pinturas;

Executar trabalhos de indultagem de pegas metalicas;

- Trabalhar em pintura de prédios, interiores, aparelhos moveis, pecas metalicas e de
madeiras;

- Operar com equipamentos de pintura, para realizacdo de trabalhos que nao
apresentam grandes dificuldades;

- Executar trabalhos que requeiram habilidades e técnicas especiais;

- Executar trabalhos que requeiram habilidades e técnicas especiais;

- Executar, orientando por instrugdes, desenhos ou croquis;

- Executar pinturas de vitrais, decorativas e mostradores e outras pecas de instrumentos
diversos;

- Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e
local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade;

- Remover materiais e residuos provenientes de execug¢ao dos servicos;

- Zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando equipamentos apropriados;

- Dirigir, sempre que necessario, os veiculos da frota da autarquia para o desempenho
de suas atribuicoes;

- Podera o servidor trabalhar em regime de plantao;

- O servidor estara sujeito a escala de revezamento;

- Participar de comissdes designadas pelo Diretor;

- Executar outras tarefas conforme determinacdo superior, de acordo com as funcdes
especificas de sua unidade administrativa e a natureza de seu trabalho.

QUALIFICACAO MINIMA

Instrucdo: Ensino Fundamental completo, conhecimentos basicos de pintura; possuir
Carteira Nacional de Habilitagdo para conducao de veiculos tipo “B” ou superior.
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Aptidoes: Capacidade para cumprir rotinas e habilidade no manuseio de pecas e
ferramentas necessarias para execucgao do trabalho.

ANEXO VIl
DENOMINAQAO DE CLASSE JORNADA DE TRABALHO
OFICIAL ESPECIALIZADO 44 HORAS SEMANAIS
Eletricista
NATUREZA DO TRABALHO

Trabalho qualificado, com a categoria de oficio, que consiste na execugao de tarefas
relacionadas com instalagdes elétricas em geral. O trabalho pode incluir, eventualmente,
a orientacdo das atividades de auxiliares. O eletricista trabalha com acentuada
autonomia, sob orientac&o e controle de engenheiro.

TAREFAS TiPICAS

- Estudar o projeto elétrico ou o servico a executar e relacionar quantidades e
especificagdes de fios, segundo as normas técnicas , para aquisi¢ao;
- Executar servicos de reparagdo e manutencao de aparelhos, maquinas e instalacdes
elétricas do servigo de abastecimento de agua da cidade;
- Zelar pela guarda e conservagao de sobras de fios e ferramentas;
- Instalar fiacbes, montar quadros de distribuicdo, caixas de fusiveis, tomadas e
interruptores de acordo com plantas, esquemas, especificagdes técnicas e instrucdes
recebidas;
- Testar circuitos de instalagdes elétricas, utilizando aparelhos de precisao para detectar
as partes defeituosas;
- Reparar ou substituir unidades danificadas, utilizando ferramentas manuais, soldas e
materiais isolantes, para manter as instalagdes elétricas em perfeitas condicbes de
funcionamento;
- Executar servigos de limpeza e reparos em geradores e motores.
- Utilizar EPI's e EPC’s, e seguir procedimentos e/ou normas de seguranca, conforme o
trabalho, responsabilizando-se pelos aspectos de seguranga fisica, operacional, de
ordem e de limpeza do local de trabalho;
- Executar medigbes de grandezas dimensionais, utilizando o sistema internacional de
medidas (Sl) e o sistema inglés;
- Executar medigcbes de grandezas elétricas, utilizando instrumentos analdgicos e
digitais;
- Selecionar e utilizar adequadamente as ferramentas na execug¢ao dos servicos;
- Identificar, selecionar e utilizar adequadamente materiais e componentes de aplicagao
em eletricidade;
- Identificar, diagnosticar e corrigir condigées anormais de funcionamento em:

e Circuitos de iluminagao, de forca e de medicao;

¢ Circuitos de controle, de sinalizagcado e de comando; e

¢ Dispositivos e equipamentos;
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- Executar servicos de montagem de componentes e acessorios de circuitos de medigao,
de iluminacéo, de forgca, de comando, de controle e de sinalizacao;
- Executar servigcos de instalacdo de circuitos de medicao, de iluminacao, de forga, de
comando, de controle e de sinalizacao;
- Executar servigos de manutengao em circuitos de iluminacao, de forca de comando, de
controle e de sinalizagao;
- Executar servigos de manutengao em equipamentos e componentes elétricos; e
- Registrar as atividades de manutencgao elétrica nos planos, nas ordens de servigos e
nos relatérios de manutencgao.
- Interpretar desenhos e diagramas elétricos.
- Fazer o controle, correcao e manutencao do sistema de telemetria;
- Instalagao, programagao e manutengao nos seguintes equipamentos e sistemas:

e CLP (Controlador Moével Programavel)
Sistemas digitais de supervisdo e controle
Sistema de protecgao elétrica, sensores, controladores e transdutores
Reguladores de tensao
Painéis de forga e controle (alta, média e baixa tenséo)

e Sistemas de aterramento
- Principios de funcionamento dos equipamentos abrangidos;
- Conhecimentos e execucgao dos procedimentos e normas de manuseio de acordo com
a classe de tensao requerida;
- Execugdo de montagem e desmontagem dos conjuntos ou subconjuntos
correlacionados a sua atribuicao;
- Principios basicos de isolamento e aterramento, visando a protecdo humana e o bom
funcionamento dos equipamentos e instalagdes; e
- Principios basicos de lubrificagdo conhecendo a aplicacao de 6leos e graxas.
- Orientar e treinar os servidores que auxiliam na execucao de servicos tipicos da classe,
inclusive quanto a precaucgdes e medidas necessarias ao desempenho das tarefas.
- Zelar pela conservagdo e guarda dos materiais, ferramentas e equipamentos que
utiliza.
- Manter limpo e organizado o local de trabalho.
- Requisitar o material necessario a execugao dos trabalhos.
- Executar tarefas correlatas.
- Dirigir, sempre que necessario, os veiculos da frota da autarquia para o desempenho
de suas atribuicoes;
- Podera o servidor trabalhar em regime de plantao;
- O servidor estara sujeito a escala de revezamento;
- Participar de comissdes designadas pelo Diretor;
- Executar outras tarefas conforme determinacdo superior, de acordo com as funcdes
especificas de sua unidade administrativa e a natureza de seu trabalho.

QUALIFICAGAO MINIMA

Instrucdo: Ensino Fundamental Completo, conhecimentos basicos de eletricidade;
possuir Carteira Nacional de Habilitacdo para conducgao de veiculos tipo “B” ou superior.

Aptidoes: Capacidade para cumprir rotinas e habilidade no manuseio de pecas e
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ferramentas necessarias para execucgao do trabalho.

ANEXO VI
DENOMINAQAO DE CLASSE JORNADA DE TRABALHO
OFICIAL DE SERVICOS 44 HORAS SEMANAIS
Bombeiro Hidraulico
NATUREZA DO TRABALHO

- Execucdo de manutengdo preventiva e corretiva dos conjuntos moto-bombas,
manutencgao e conservagao de tubulagdes designadas a condugéo de agua e esgoto.

TAREFAS TiPICAS

- Instalar conjuntos moto-bombas, bem como trocar pegas de reposigédo, tais como
gaxetas, anel de vedacéao, eixo mancal, rolamento, rotor, lubrificagdo de maquinas e
motores do sistema hidraulico;

- Dar manutencao nos registros e valvulas;

- Reparo em redes de agua, inclusive redes de maiores diametros em qualquer tipo de
material,

- Manter e conservar tubulagcdes de aducdo e distribuicdo destinadas a conducado de
agua, utilizando chumbacgdes, gibault, juntas de expanséo, abragadeiras metalicas, inox
e outros materiais existentes no mercado;

- Instalar e dar manutencdo em dosadores de produtos quimicos;

- Montagem, instalacdo, manutenc&o preventiva e corretiva em barriletes; conjuntos
moto-bombas: Centrifugas, submersiveis, geradores e dosadoras;

- Montagem, instalagdo, manutengédo preventiva e corretiva em valvulas hidraulicas e
pneumaticas;

- Manutengédo preventiva e corretiva de sistemas hidraulicos: registros, encanamentos,
bombas, valvulas e acessorios diversos, assegurando seu perfeito funcionamento
(pequeno, médio e grande porte);

- Efetuar procedimentos de inspecao e de revisdo de sistemas hidraulicos diversos,
limpando, desentupindo, cortando, emendando, soldando, vedando, isolando,
conectando, fixando, ajustando, reparando ou substituindo partes ou todo conjunto
hidraulico de qualquer porte, assegurando suas plenas condigdes de uso e conservagao.
- Controlar os niveis de agua dos reservatorios e pogos artesianos inclusive da Reserva
Técnica de incéndio.

- Instalar e/ou refixar metais e loucas sanitarias;

- Instalar e/ou refixar purificadores de agua e bebedouros de presséo;

- Efetuar pequenas reformas contemplando instalagdes hidraulicas, sanitarias e de aguas
pluviais.

- Zelar pela conservagdao e guarda dos materiais, ferramentas e equipamentos que
utiliza;

- Requisitar o material necessario a execugao dos trabalhos;

- Executar tarefas correlatas;

- Dirigir, sempre que necessario, os veiculos da frota da autarquia para o desempenho
de suas atribuigdes;
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- Podera o servidor trabalhar em regime de plantéo;
- O servidor estara sujeito a escala de revezamento;

QUALIFICACAO MINIMA

Instrucdo: Ensino Fundamental completo, possuir Carteira Nacional de Habilitagao para
condugao de veiculos tipo “B” ou superior.

Aptidoes: Capacidade para cumprir rotinas e habilidade no manuseio de pecgas e
ferramentas necessarias para execucao do trabalho.

ANEXO VI
DENOMINACAO DE CLASSE JORNADA DE TRABALHO
OFICIAL DE SERVICOS 44 HORAS SEMANAIS
Mecénico
NATUREZA DO TRABALHO

- Trabalho manual qualificado que consiste em reparar bombas com motor de explosao.
O trabalho se desenvolve em oficina ou no campo, com bastante autonomia técnica, sob
ordens de Engenheiro.

TAREFAS TiPICAS

- Executar servigos revisao, reparos e manutencao de equipamentos;

- Executar trabalhos de ajustagem e fazer soldagens

- Reparar instalagdes eletromecanicas;

- Orientar ajudantes;

- Verificar o funcionamento das bombas do SAAE, especificar pecgas e servigos a serem
adquiridos ou contratados,

- Executar servicos de manutengao mecanica em todos os veiculos do SAAE;

- Corrigir defeitos, consertos ou substituir pegas, efetuando as regulagens que se fizerem
necessarias;

- Executar manutengdes preventivas, fazendo revisbes mecanicas nos veiculos, a fim de
verificar os desgastes de pecas, ou proceder as regulagens necessarias ao seu perfeito
funcionamento;

- Confeccionar rasgos de chavetas em polias, embreagens, engrenagens, etc., utilizando
plaina, furadeira ou fresadora;

- Executar pequenos servigcos de solda, corte com macarico, quando necessario;

- Executar a troca de 6leo, limpeza e manutengao dos compressores;

- Executar outras atividades afins, determinadas pelo superior imediato;

- Executar tarefas correlatas;

- Zelar pela conservagao e guarda dos materiais, ferramentas e equipamentos que
utiliza;

- Requisitar o material necessario a execugao dos trabalhos;

- Dirigir, sempre que necessario, os veiculos da frota da autarquia para o desempenho
de suas atribuigdes;

- Podera o servidor trabalhar em regime de plantao;
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- O servidor estara sujeito a escala de revezamento;

QUALIFICAGAO MINIMA

Instrucao: Ensino Fundamental completo, possuir Carteira Nacional de Habilitagdo para
conducao de veiculos tipo “B” ou superior.

Aptidoes: Capacidade para cumprir rotinas e habilidade no manuseio de pecas e
ferramentas necessarias para execugéao do trabalho.

ANEXO VIII
DENOMINACAO DE CLASSE JORNADA DE TRABALHO
OFICIAL DE SERVICOS 44 HORAS SEMANAIS
(CALCETEIRO)
NATUREZA DO TRABALHO

- Trabalho manual, de natureza de oficio, que consiste em executar e chefiar um grupo
de trabalhadores na execucdo de pavimentos de ruas, passeios, estacionamentos e
outros lugares, notadamente com a utilizacdo de pedras ou artefatos de concreto. O
trabalho pode abranger ainda toda uma série de atividades manuais auxiliares, segundo
determinacdes superiores. O trabalho se desenvolve sob supervisdo direta do
engenheiro..

TAREFAS TiPICAS

- Dirigir o trabalho de um grupo de trabalhadores na execucédo de diversos tipos de
pavimento com pedras e artefatos de concreto.

- Promover o transporte de trabalhadores e de materiais para a obra;

- Sinalizar a obra e tomar outras medidas de segurancga da obra;

- Anotar a frequéncia dos trabalhadores e ocorréncias no servico;

Orientar o trabalho da turma, bem como zelar pela eficiéncia e disciplina no trabalho;

- Executar o alinhamento da obra, marcando-a com estacas e linhas, para orientar o
assentamento do material;

Nivelar o leito do terreno, mediante escavagao ou colocagao de terra, com adequada
compactacao;

- Recobrir com areia em camada e niveis recomendados, para permitir o assentamento
das pecas; - Colocar cada peca, posicionando-a sobre a areia e assentando-a com
golpes de martelo ou malho, para encaixa-la em seu lugar;

- Recobrir jungdes, preenchendo-as com alcatrao ou argamassa proépria, para igualar o
piso e dar-lhe acabamento;

- Executar pavimentagbes de pedras portuguesas, ou material similar, reproduzindo
desenhos no pavimento, seguindo gabaritos de madeira;

- Executar outras tarefas, conforme orientagao superior;

- Zelar pela conservagdo e guarda dos materiais, ferramentas e equipamentos que
utiliza;

- Requisitar o material necessario a execucgao dos trabalhos;
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- Dirigir, sempre que necessario, os veiculos da frota da autarquia para o desempenho de
suas atribuicdes;

- Podera o servidor trabalhar em regime de plantéo;

- O servidor estara sujeito a escala de revezamento;

QUALIFICACAO MINIMA

Instrucado: Ensino Fundamental, possuir Carteira Nacional de Habilitagdo para condugéo
de veiculos tipo “B” ou superior.

Aptidoes: Capacidade para cumprir rotinas, boa saude fisica e habilidade no manuseio
de pecas e ferramentas necessarias para execugao do trabalho.

ANEXO Vil
DENOMINAGAO DE CLASSE JORNADA DE TRABALHO
ENGENHEIRO 44 HORAS SEMANAIS
NATUREZA DO TRABALHO

Trabalho profissional de engenharia civil, que consiste em projetar, especificar, dar
execucao e fiscalizar obras publicas, por administragcdo direta ou contratada. A classe
abrange ainda atividades de assessoramento, planejamento, organizagao, concessées e
autorizagbes diversas, suprimento e outras, na forma da Lei de Organizagdo
Administrativa do SAAE. O trabalho é feito com ampla autonomia técnica, sem prejuizo
de superviséo e controle de resultados emanados de superior hierarquico. O engenheiro
constitui um dos principais recursos humanos do SAAE, de cujas iniciativas e
desempenho depende sobremaneira o éxito da Autarquia na realizacédo de suas funcgdes.

TAREFAS TiPICAS

- acompanhar e controlar a execucéo de obras que estejam sob encargo de terceiros,
atestando o cumprimento das especificagdes técnicas determinadas e declarando o fiel
cumprimento do contrato e realizar medi¢gdes e recebimento de obras e servigos de
engenharia, conforme exigéncias dos 6rgaos fiscalizadores;

- participar dos processos de licitagdo de obras, elaborando planilhas de custos,
projetos e parecer técnico, além de revisdo em minutas de editais de obras de
engenharia;

- desenvolver estudos sobre a viabilidade econdmica e técnica, para racionalizacido e
otimizagao dos sistemas de agua e esgoto;

- atuar como palestrante em escolas e facilitador em treinamento ao pessoal de campo e
explanar sobre os projetos de melhorias e ampliagdo do Sistema de Abastecimento de
Agua e do Sistema de Esgotamento Sanitario, para profissionais da éarea elou
interessados;

- prestar assisténcia técnico gerencial nos servigos de agua e esgoto;

- oferecer informagdes sobre os investimentos em obras, a fim de subsidiar a elaboragéo
da estrutura orcamentaria;

- coordenar e participar da elaboragao de projetos apresentados a outras entidades, com
vistas a obtencao de aporte externo de recursos para a implantacdo dos mesmos;
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- realizar vistorias, gerando relatérios e laudos técnicos, relativos a obras e servigos de
engenharia;

- participar da coordenacgao do licenciamento ambiental dos projetos do SAAE junto aos
orgados reguladores, acompanhando os processos e levantando as informagdes
necessarias;

- programar a execugao do trabalho elaborando plantas, croquis, cronogramas e outros
subsidios que se fizerem necessarios, para possibilitar a orientacdo e fiscalizagao do
desenvolvimento das obras;

- orientar, coordenar, projetar, calcular, orcar, dirigir, fiscalizar e supervisionar a execugao
e manutengao de obras civis, obras de saneamento, drenagem, pavimentagao;

- orientar trabalhos de levantamentos topograficos;

- participar da elaboracdo e acompanhamento de normas e instrucées de servigos, do
orcamento anual e plurianual da Autarquia;

- participar de comissdes, planos de trabalhos, e estudos de reajustamento de pregos de
obras e servigos de engenharia;

- dirigir, sempre que necessario veiculos da frota da autarquia, para o desempenho de
suas atribuicdes, observada a habilitagao especifica;

-analisar processos de requerimentos de projetos de loteamento, extensdes de rede de
agua e esgoto, quanto aos aspectos técnicos, na area de saneamento, emitindo parecer
sobre sua conformidade segundo normas vigentes;

-orientar os empregados do SAAE quanto as normas vigentes de higiene e segurancga do
trabalho.

-supervisionar e orientar as atividades dos estagiarios sob sua responsabilidade.
-participar de grupos de trabalho e comissdes no SAAE e em outras atividades publicas e
privadas, realizando estudos, emitindo pareceres, sugestoes, para fins de elaboracéo de
diretrizes, planos e programas de trabalho, na area pertinente ao SAAE;

- executar outras atribuicbes compativeis com sua especializacao profissional;

QUALIFICACAO MINIMA

Instrugao: Curso Superior de Engenharia. Registro no CREA. Conhecimentos basicos
da Lei de Licitagbes Publicas. Conhecimentos basicos da Legislagdo do Municipio e
Regulamento do SAAE.

Conhecimento de informatica . Carteira de habilitacdo na categoria “B”.

Aptidoes: Iniciativa e capacidade gerencial.

ANEXO Vil
DENOMINAGAO DE CLASSE JORNADA DE TRABALHO
AJUDANTE 44 HORAS SEMANAIS
NATUREZA DO TRABALHO

Trabalho manual simples que exige, principalmente esforco fisico. O trabalho é
executado sob ordens diretas de calceteiros, pedreiros, encanadores e outros oficiais de
Servigos.
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TAREFAS TiPICAS

-carregar e descarregar veiculos com material necessario a execu¢ao de obras, bem
como produtos quimicos, materiais de construgao, méveis, equipamentos e ferramentas,
de acordo com instrucdes recebidas;

-executar trabalhos manuais e/ou mecanizados proprios de ajudante de pedreiro,
eletricista, carpinteiro, bombeiro, calceteiro, operador e outros técnicos, referentes a
construgcdo, ampliagdo, operagdo e manutengdo dos sistemas das redes de agua e
esgoto;

-preparar qualquer tipo de massa a base de cola, cimento, concreto e outros;

- transportar materiais de construcao, inclusive material basico, utilizando carrinho de
mao ou outro;

-auxiliar na execucdo dos servicos como de constru¢cdo de padrao para instalacdo de
hidrémetro, bem como auxiliar na sua colocacéo;

- auxiliar o pedreiro na execug¢ao dos servigcos como obras de construcdo de prédios,
reconstrucdo de muros, paredes, calgadas, levantamento de paredes, alicerces, pogos
de visita, caixa d' agua e esgoto e outras estruturas assemelhadas;

-auxiliar nos servigos de pintura;

-auxiliar nos servicos de pavimentacdo de valas abertas para execucdao de
servigcos/obras;

-auxiliar na execucao dos servigcos de instalacdo e conserto de encanamento das redes
de agua e esgoto, caixa d’agua, aparelhos sanitarios, chuveiros, valvulas de pressao,
esgotamento de agua, e outros;

-auxiliar na instalagao de registros e outros acessorios de canalizagdo do sistema de
agua e esgoto;

- auxiliar na execugao dos servigos de consertos de hidrdmetros, vazamento de registros,
canos quebrados ou com vazamento, e outros;

- rogar, capinar e limpar material e pastagens dos mananciais, reservatorios, estacoes
elevatorias e de tratamentos de agua e esgoto e outros logradouros do SAAE, incluindo
limpeza e conservagao de jardins e areas gramadas;

- remover a pavimentacao de rua, calcadas e outros ,para realizar o conserto nas redes
de agua ou esgoto, com posterior recomposi¢ao;

- auxiliar na execucédo dos servicos de instalacido e reparacdo dos sistemas de rede
elétrica em prédios, obras e equipamentos do SAAE;

- abrir e limpar valas, valetas, bueiros redes de agua esgoto, caixas sépticas e outros;

- abrir 0 solo para implantagdo de canos e manilhas para construgcéo das redes de agua
e esgoto, bem como auxiliar na sua colocacgéo;

- auxiliar nos servigos de abertura, aterro, nivelamento e desobstruc¢ao de ruas,
calgadas,estradas e outros;

- auxiliar na construgao de bueiros, caixas sépticas, tampdes, caixas e pogos de esgoto e
outros;

-auxiliar os motoristas na limpeza e manutengao dos veiculos;

-desobstruir redes de esgoto e tubulagdes por processo manual ou mecanico;

-auxiliar nos servigos na ETE(estagao de tratamento de esgoto);

-zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando os equipamentos de protecao
adequados, quando da execugao dos servigos;

-zelar pela conservacao das ferramentas e equipamentos utilizados para a realizacao
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dos servigos;
-distribuir agua e panfletos em eventos;
-executar outras atribui¢des afins.

QUALIFICACAO MINIMA

Instrucao: ensino fundamental 1.

Aptidoes: Boa saude, forga fisica e disposi¢cao para o trabalho.

ANEXO Vil
DENOMINAGAO DE CLASSE JORNADA DE TRABALHO
FISCAL 44 HORAS SEMANAIS
NATUREZA DO TRABALHO

Trabalho especializado que consiste em fiscalizar o cumprimento, pelos consumidores,
do regulamento do SAAE. O trabalho se desenvolve com acentuada autonomia, segundo
prescri¢cdes legais e regulamentares, sujeito a aprovagao e ao controle de legalidade das
autoridades superiores.

TAREFAS TiPICAS

- realizar inspeg¢des em ligagbes domiciliares;

- monitoramento e controle de vazdes, dinamica, estatica nos pocos artesianos, e
controle de niveis em reservatorios;

- anotar e comunicar ao superior imediato qualquer anormalidade em instalacbes de
agua e esgoto em vias publicas, residéncias e estabelecimentos comerciais e industriais;
-levantar informacgdes de campo para inscricdo e atualizagdo do cadastro de usuarios;

- realizar tarefas de apoio administrativo, bem como auxiliar a execucédo das atividades
internas da sua area de atuacao;

- coordenar, verificar e registrar a existéncia de vazamentos nas redes de agua e esgoto,
ligagcbes clandestinas e outras irregularidades observadas em hidrémetros, ramais e
postos de aguas pluviais, para que se possam tomar as providéncias cabiveis;
-coordenar e/ou realizar vistorias de verificagdo de infiltracbes de esgoto de residéncia
para residéncia ou de ocorréncias de esgoto a céu aberto e ainda langamento de agua
pluvial na rede de esgoto sanitario;

-coordenar e/ou realizar inspecdes em imoéveis, visando verificar seu tipo de uso, para a
determinacdo de categorias de servicos e a adequagdo do seu uso as taxas
estabelecidas, de acordo com a classificacdo das economias;

-emitir parecer de inspecao de sua area de atuacgao;

-emitir relatérios referentes a vistorias, notificagdes, autorizacdo de passagens de esgoto
em fundo de lote, a fim de registrar as ocorréncias;

- executar servigos internos na sua area de atuacao;

- zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando os equipamentos de protecao
adequados, quando da execucao dos servicos;

- Autuar e notificar os consumidores que estiverem usando de meios fraudulentos para
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burlar o registro da agua consumida;

- Autuar os consumidores devedores, notifica-los e prosseguir de acordo com o devido
processo legal;

-solicitar a instalacio ou substituicido de hidrdbmetros sob suspeita de avarias;

- averiguar a conformidade da instalacdo de ramais de agua e esgoto com o projeto
padrao em vigor;

-investigar as causas de consumo demasiadamente baixo, inclusive através da coleta de
informagdes junto ao usuario;

-revisar e fiscalizar ligagcdes cortadas ou canceladas;

-inspecionar instalagdes sanitarias e hidraulicas, a fim de verificar se ndo ha vazamentos
que justifiquem excesso de consumo;

-instruir os processos de cobranga da divida ativa, de acordo com o regulamento do
SAAE e leis;

-executar outras atribuicoes afins.

QUALIFICACAO MINIMA

Instrucao: ensino fundamental completo. Carteira de habilitagdo na categoria A ou B.
Conhecimento do regulamento do SAAE.

Aptidoes: iniciativa, habilidade e Conhecimento de instalagdes hidraulicas.




